
Integração da Folha de Pagamento com a Contabilidade 

Compensação de Salário Maternidade 

 

Nesse exemplo usamos uma empresa não optante do simples nacional. 

Resumo da folha mensal no primeiro mês de afastamento. 

 

Geração da Guia apenas com a parte de terceiros a recolher. 

 

 

 

 

 

 



Integração da folha de pagamento com a Contabilidade. 

 

Pagamento da GPS 

 

 

 

 



Razão Contábil – Conta 2063 

 

Como o sistema contabiliza o INSS pelo valor bruto desde o primeiro mês de 

afastamento quando a compensação for maior que a guia vai sobrar um saldo na conta 

de INSS a Recolher que é o mesmo valor do saldo que fica a compensar nos próximos 

meses. 

No Final do Afastamento no razão da conta de 2063 - INSS a Recolher temos o mesmo 

valor do saldo restante a compensar na GPS que será usado no mês 12/2010. 

 

Compensação de saldo restante de licença maternidade. 

 



Geração da GPS de Dezembro 

No calculo da guia desse mês pode ser aproveitado R$ 998,82. 

 

Podemos ver agora no razão da conta 2063 INSS a Recolher após gerar a GPS do mês 

12 que ainda sobrou um saldo de INSS a compensar no próximo mês de R$ 46,39. 

 

Então para a contabilização da compensação de INSS referente ao salário maternidade 

não é precisão fazer parametrização das verbas, pois, como o sistema contabiliza a GPS 

pelo valor total do INSS (sem usar a compensação)  na própria conta  de INSS a 

Recolher é feito o ajuste no final. 

 


